Уважаемые акционеры!

Открытое акционерное общество «Брестский электромеханический завод» (далее – Общество), расположенное по адресу: г. Брест, ул. Московская, д. 202, доводит до Вашего сведения решения, принятые «29» марта 2024 г. годовым общим собранием акционеров Общества:
Повестка дня:

	11.
	Отчет директора об итогах финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2023 год. Утверждение ключевых показателей эффективности на 2024год.

	22.
	Отчет наблюдательного совета о проделанной работе в 2023 году.

	33.
	О результатах аудита и проверки ревизионной комиссией финансовой и хозяйственной деятельности Общества, распределение прибыли и убытков Общества за 2023 год.

	44.
	Утверждение годового отчета, годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности Общества за 2023 год.

	55.
	Об утверждении распределения и использования чистой прибыли (убытков) за 2023 год. О выплате дивидендов за 2023 год.

	66.
	Утверждение направлений распределения прибыли Общества на 2024 год.

	77.
	Об избрании членов наблюдательного совета, его составе и ревизионной комиссии Общества.

	88.
	Утверждение размера вознаграждения членам наблюдательного совета и ревизионной комиссии.

	99.
	О внесении изменений в устав Общества.


Решения собрания.

По первому вопросу повестки дня:

1.1.Принять к сведению отчет директора об итогах финансово-хозяйственной деятельности общества в 2023 году и задачах развития общества на 2024 год.  

Выполнение ключевых показателей эффективности Общества в 2022 году приведено в следующей таблице: 

	№ п/п
	Наименование показателя
	январь – декабрь

2023 г.

	
	
	задание
	факт

	1.
	Рентабельность продаж в промышленности, %
	2,7
	-24,9

	2.
	Чистая прибыль (+), убыток (-), тыс. руб.
	+385
	-7441

	3.
	Экспорт товаров, в тыс. долл. США
	220
	42,6

	4.
	Снижение уровня затрат на производство и реализацию продукции, %
	-1,8
	+46,1

	5.
	Инвестиции в основной капитал, тыс. руб.
	280
	242

	6.
	Темп роста объемов производства в сопоставимых ценах (ИФО)
	104,0
	65,3

	7.
	Прибыль (+), убыток (-) от реализации продукции, тыс. руб.
	449
	-1952


1.2. Утвердить ключевые показатели эффективности работы на 2024 год, установленные приказом ОАО «Управляющая компания холдинга «Бобруйскагромаш» от 14 февраля 2024 г. №97 «Об утверждении ключевых показателей эффективности работы организаций холдинга «Бобруйскагромаш» на 2024 год».
1.3. Обязать директора Общества обеспечить их выполнение в 2024 году.

1.4. Установить, что директор Общества несёт персональную ответственность за выполнение утвержденных годовым собранием акционеров ключевых показателей и показателей бизнес-плана на 2024 год. 

решение принято 

По второму вопросу повестки дня:
2.1.Утвердить отчет о работе наблюдательного совета в 2023 году. 

2.2.Утвердить оценку наблюдательным советом деятельности Общества в 2023 году.


решение – принято
По третьему вопросу повестки дня:

3.1. Принять к сведению результаты аудита финансовой и хозяйственной деятельности общества за 2023 год.

3.2. Утвердить отчет о работе ревизионной комиссии общества за 2023 г. 

3.3. Утвердить заключение ревизионной комиссии по результатам проверки финансовой и хозяйственной деятельности общества за 2023 год, распределения прибыли и убытков общества.


решение принято
По четвёртому вопросу повестки дня:

4.1. Утвердить годовой отчёт, годовую бухгалтерскую (финансовую) отчетность Общества за 2023 год (прилагается).

решение принято
По пятому вопросу повестки дня:

5.1. Утвердить распределение прибыли и убытков Общества за 2023 год.

В связи с полученным Обществом в 2023 году чистым убытком в размере 7441 тыс. руб. дивиденды не начислять и не выплачивать.

5.2. Утвердить фактические расходы на потребление в составе прочих расходов по текущей деятельности всего 95 518,76 руб., в том числе: 

- социально-культурные мероприятия – 333,61 руб.; 

- выплаты стимулирующего, компенсационного характера –95 185,15 руб., в том числе:

материальная помощь согласно коллективному договору – 1036,00 руб.;

подарки работникам к новому году (в виде продуктовых наборов) – 61 724,27 руб.;

стимулирующие выплаты – 32 424,88 рубля (прочие разовые премии и вознаграждения за занесение на доску почёта).


решение принято

По шестому вопросу повестки дня:

6.1. Установить, что:

6.1.1. за 2024 год часть прибыли (дивиденды) на акции исчисляется в соответствии с частью второй подпункта 1.2. пункта 1 Указа Президента Республики Беларусь от 28.12.2005 г. № 637 «О порядке исчисления в бюджет части прибыли государственных унитарных предприятий, государственных объединений, являющихся коммерческими организациями, а также доходов от находящихся в республиканской и коммунальной собственности акций (долей в уставных фондах) хозяйственных обществ и об образовании государственного целевого бюджетного фонда национального развития», в размере 20%. Расчетная сумма части прибыли (дивидендов) на акции предоставляется общему собранию акционеров по итогам 2023 года для принятия решения по вопросу о распределении прибыли 2023 года.

6.1.2. период исчисления части прибыли по результатам деятельности Общества в 2024 году установить – 1 раз в год, срок выплаты – по решению общего собрания по итогам 2024 года.

6.2. Основными направлениями использования прибыли за 2024 год является финансирование программ, направленных на техническое обновление и развитие производственных мощностей Общества.

6.3. Использование прибыли Общества за 2024 год осуществлять в соответствии с действующим законодательством, бизнес-планом развития и коллективным договором Общества.


решение принято

По седьмому вопросу повестки дня:

7.1. Утвердить количественный состав наблюдательного совета –7 человек.
7.2. Избрать в состав наблюдательного совета Общества 7 человек.

7.3. Считать наблюдательный совет Общества сформированным в количестве 7 человек, согласно приложению.

7.4. Утвердить количественный состав ревизионной комиссии – 3 человека.

7.5. Избрать в состав ревизионной комиссии 3 человека, согласно приложению.
решение принято
По восьмому вопросу повестки дня:

8.1. Установить для членов наблюдательного совета следующий размер ежемесячного вознаграждения за осуществление возлагаемых на них обязанностей:

председателю и секретарю наблюдательного совета – 0,25 среднемесячной заработной платы по Обществу за предшествующий месяц;

членам наблюдательного совета – 0,2 среднемесячной заработной платы по Обществу за предшествующий месяц;

Установить, что членам наблюдательного совета компенсируются командировочные расходы в соответствии с законодательством.

8.2. Установить для членов ревизионной комиссии следующий размер вознаграждения за осуществление возлагаемых на них обязанностей:

председателю и членам ревизионной комиссии – 0,2 среднемесячной заработной платы по Обществу за предшествующий месяц за одну проведенную с их участием проверку финансово-хозяйственной деятельности Общества.

Проведение проверок осуществлять в порядке и сроки, установленные Уставом Общества, по согласованию с наблюдательным советом Общества.

8.3. Указанные вознаграждения членам наблюдательного совета и ревизионной комиссии выплачиваются по представлению председателя наблюдательного совета и ревизионной комиссии.

решение принято

По девятому вопросу повестки дня:

9.1. Внести и утвердить изменение в Устав Общества (изменение №1 к Уставу прилагается).
9.2. Директору Общества в установленном порядке обеспечить государственную регистрацию изменения №1 к Уставу Общества.
решение принято

Наблюдательный совет Общества
